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PLAN PODZIAŁU 

ADAMIETZ SPÓŁKA AKCYJNA (SPÓŁKA DZIELONA) 
ORAZ 

ADAMIETZ HOLDING SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ (SPÓŁKA PRZEJMUJĄCA) 
 

Strzelce Opolskie, 27 października 2026 r. 

W dniu 27 października 2026 r. Zarządy Spółek: 
 

Adamietz spółka akcyjna z siedzibą w Strzelcach Opolskich (adres: ul. Braci Prankel 1, 47-100 Strzelce 
Opolskie), wpisanej do rejestru przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem KRS  
0001210114, której akta rejestrowe przechowuje Sąd Rejonowy w Opolu, VIII Wydział Gospodarczy 
Krajowego Rejestru Sądowego, NIP: 7561836633, kapitał zakładowy: 4.660.000,00 zł (w całości wpłacony), 
którą reprezentuje:  
Pan Rajmund Marcin Adamietz – Prezes Zarządu, 
Pan Szczepan Kusibab – Wiceprezes Zarządu, 
Pan Marcin Rafał Leppich – Wiceprezes Zarządu, 
Pan Łukasz Jerzy Obrusznik – Wiceprezes Zarządu, 
Pani Mieczysława Fyk-Łazar – Wiceprezes Zarządu, 
Pan Łukasz Paweł Kutyba – Wiceprezes Zarządu, 
Pan Mirosław Ptasiński – Członek Zarządu, 
 
oraz 

Adamietz Holding spółka z ograniczoną odpowiedzialnością z siedzibą w Strzelcach Opolskich 
(adres: ul. Braci Prankel 1, 47-100 Strzelce Opolskie), wpisanej do rejestru przedsiębiorców Krajowego 
Rejestru Sądowego pod numerem KRS 0001213114, której akta rejestrowe przechowuje Sąd Rejonowy 
w Opolu, VIII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego, NIP: 7562000977, kapitał zakładowy: 
100.000,00 zł, którą reprezentuje: 
Pan Rajmund Marcin Adamietz – Prezes Zarządu, 
Pan Łukasz Jerzy Obrusznik – Członek Zarządu, 
 

- działając na podstawie art. 529 § 1 pkt 4 w zw. z art. 533 § 1 i art. 534 ustawy z dnia 15 września 2000 r. 
Kodeks spółek handlowych, uzgodniły plan podziału o następującej treści: 
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I. DEFINICJE 

Adamietz S.A. lub Spółka Dzielona – Adamietz spółka akcyjna z siedzibą w Strzelcach Opolskich; 

Adamietz Holding lub Spółka Przejmująca – Adamietz Holding spółka z ograniczoną odpowiedzialnością 
z siedzibą w Strzelcach Opolskich; 

Działalność Holdingowo-Inwestycyjna – działalność prowadzona przez Spółkę Dzieloną w ramach 
wyodrębnionej pod względem organizacyjnym, finansowym i funkcjonalnym, na potrzeby wewnętrznej 
organizacji Spółki Dzielonej, zorganizowanej części przedsiębiorstwa, polegająca na: (a) nabywaniu 
nieruchomości przeznaczonych pod przyszłe projekty inwestycyjne, lub utrzymywaniu tych nieruchomości w celu 
przyszłej odsprzedaży, co ma na celu zabezpieczenie potencjału inwestycyjnego oraz umożliwienie realizacji 
planowanych przedsięwzięć w przyszłości, oraz (b) utrzymywaniu udziałów w spółkach zależnych, poszukiwaniu 
nowych inwestycji, jak również sprawowaniu nad spółkami zależnymi nadzoru właścicielskiego oraz wyznaczaniu 
kierunków ich rozwoju; Działalność Holdingowo‑Inwestycyjna stanowi zaplecze kapitałowe i organizacyjne dla 
realizowanych projektów oraz umożliwia efektywne zarządzanie strukturą grupy kapitałowej Adamietz (ZCP 
Działalność Holdingowo-Inwestycyjna); 

Działalność Operacyjna – działalność prowadzona przez Spółkę Dzieloną w ramach wyodrębnionej pod 
względem organizacyjnym, finansowym i funkcjonalnym, na potrzeby wewnętrznej organizacji Spółki 
Dzielonej, zorganizowanej części przedsiębiorstwa, polegająca na realizacji projektów budowlanych w 
charakterze generalnego wykonawcy budownictwa ogólnego, przemysłowego i specjalistycznego, w tym 
hal magazynowych i logistycznych, obiektów użyteczności publicznej oraz kompleksowych zakładów 
przemysłowych; działalność ta ma charakter operacyjny i koncentruje się na działalności projektowej, 
produkcyjnej, bieżącej realizacji projektów budowlanych, koordynacji procesu budowlanego oraz 
zapewnieniu zasobów niezbędnych do wykonania tego typu projektów, przy wykorzystaniu własnego 
zaplecza organizacyjnego jak i współpracy z wyspecjalizowanymi podwykonawcami; w ramach 
Działalności Operacyjnej Spółka Dzielona świadczy również na rzecz podmiotów z grupy kapitałowej 
Adamietz usługi o charakterze wspólnym (shared services), w szczególności w zakresie wsparcia 
operacyjnego oraz technicznego, związanego z realizacją projektów budowlanych i bieżącym 
funkcjonowaniem spółek z grupy; Działalność Operacyjna stanowi podstawowy obszar aktywności 
operacyjnej Spółki Dzielonej, koncentrujący się na bieżącej realizacji przedsięwzięć budowlanych oraz 
generowaniu przychodów z działalności budowlanej (ZCP Działalność Operacyjna); 

Dzień Wydzielenia – dzień rejestracji podwyższenia kapitału zakładowego Spółki Przejmującej w KRS 
w rozumieniu art. 530 § 2 KSH; 

KRS – rejestr przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego; 

KSH – ustawa z dnia 15 września 2000 r. Kodeks spółek handlowych; 

Plan Podziału – niniejszy plan podziału przez wydzielenie; 

Podział – podział Spółki Dzielonej przez wydzielenie (art. 529 § 1 pkt 4 KSH), w ramach którego ZCP 
Działalność Holdingowo-Inwestycyjna zostanie przeniesiona do Spółki Przejmującej; 
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Składniki Majątku – materialne i niematerialne składniki majątku (aktywa i pasywa), decyzje 
administracyjne, zezwolenia, koncesje, licencje, ulgi, prawa i obowiązki wynikające z uczestnictwa w 
postępowaniach sądowych i administracyjnych, a także wszelkie inne prawa i obowiązki, które mogą 
podlegać sukcesji generalnej na zasadach określonych w art. 531 KSH, w tym prawa i obowiązki ze 
stosunków pracy; 

Spółki – Spółka Dzielona i Spółka Przejmująca łącznie; 

Udziały Podziałowe – udziały w Spółce Przejmującej, które w wyniku Podziału zostaną przydzielone 
akcjonariuszom Spółki Dzielonej – Panu Rajmundowi Marcinowi Adamietz oraz Pani Marii Agnieszce 
Adamietz na zasadach określonych w Planie Podziału; 

UoCIT – ustawa z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od osób prawnych; 

UoVAT – ustawa z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług; 

ZCP Działalność Holdingowo-Inwestycyjna – zorganizowana część przedsiębiorstwa Spółki Dzielonej, 
stanowiąca wyodrębniony pod względem organizacyjnym, finansowym i funkcjonalnym, na podstawie 
wewnętrznych aktów organizacyjnych, zespół składników materialnych i niematerialnych, w tym również 
zobowiązań, przeznaczonych do prowadzenia Działalności Holdingowo-Inwestycyjnej, a także wszystkie 
istotne i przenoszalne składniki służące wykonywaniu ww. działalności oraz personel dedykowany głównie 
do wykonywania zadań związanych z prowadzeniem Działalności Holdingowo-Inwestycyjnej; 

ZCP Działalność Operacyjna – zorganizowana część przedsiębiorstwa Spółki Dzielonej, stanowiąca 
wyodrębniony pod względem organizacyjnym, finansowym i funkcjonalnym, na podstawie wewnętrznych 
aktów organizacyjnych, zespół składników materialnych i niematerialnych, w tym również zobowiązań, 
przeznaczonych do prowadzenia Działalności Operacyjnej, a także wszystkie istotne i przenoszalne 
składniki służące wykonywaniu ww. działalności oraz personel dedykowany głównie do wykonywania zadań 
związanych z Działalnością Operacyjną, w tym także odpowiednie zaplecze w zakresie prowadzenia 
Działalności Operacyjnej. 

II. FORMA PRAWNA, FIRMA I SIEDZIBA KAŻDEJ ZE SPÓŁEK UCZESTNICZĄCYCH W PODZIALE 

1. Spółka Dzielona 
Adamietz spółka akcyjna z siedzibą w Strzelcach Opolskich (adres: ul. Braci Prankel 1, 47-100 Strzelce 
Opolskie), wpisana do rejestru przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem KRS 
0001210114, której akta rejestrowe przechowuje Sąd Rejonowy w Opolu, VIII Wydział Gospodarczy 
Krajowego Rejestru Sądowego, NIP: 7561836633, kapitał zakładowy: 4.660.000,00 zł (w całości wpłacony). 

2. Spółka Przejmująca 
Adamietz Holding spółka z ograniczoną odpowiedzialnością z siedzibą w Strzelcach Opolskich 
(adres: ul. Braci Prankel 1, 47-100 Strzelce Opolskie), wpisana do rejestru przedsiębiorców Krajowego 
Rejestru Sądowego pod numerem KRS 0001213114, której akta rejestrowe przechowuje Sąd Rejonowy 
w Opolu, VIII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego, NIP: 7562000977, kapitał zakładowy: 
100.000,00 zł. 
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III. SPOSÓB PODZIAŁU I JEGO PODSTAWY PRAWNE 

1. Sposób Podziału 
Podział nastąpi w trybie określonym w art. 529 § 1 pkt 4 KSH, tj. poprzez przeniesienie części majątku Spółki 
Dzielonej w postaci ZCP Działalność Holdingowo-Inwestycyjna na Spółkę Przejmującą w zamian za Udziały 
Podziałowe, które zostaną przyznane akcjonariuszom Spółki Dzielonej, tj. Panu Rajmundowi Marcinowi 
Adamietz oraz Pani Marii Agnieszce Adamietz, na zasadach określonych w Planie Podziału. 

Majątek, który w następstwie Podziału zostanie przeniesiony na Spółkę Przejmującą, tj. ZCP Działalność 
Holdingowo-Inwestycyjna, stanowi organizacyjnie, finansowo, funkcjonalnie i personalnie wyodrębniony 
w ramach Spółki Dzielonej zespół składników niematerialnych i materialnych, jak również praw 
i zobowiązań, przeznaczonych do prowadzenia działalności gospodarczej w zakresie Działalności 
Holdingowo-Inwestycyjnej, będący zorganizowaną częścią przedsiębiorstwa w rozumieniu art. 4a pkt 4 
UoCIT oraz art. 2 pkt 27e UoVAT. 

Jednocześnie w następstwie Podziału w Spółce Dzielonej pozostanie ZCP Działalność Operacyjna. 
Wskazana część majątku Spółki Dzielonej stanowi organizacyjnie, finansowo, funkcjonalnie i personalnie 
wyodrębniony w ramach Spółki Dzielonej zespół składników niematerialnych i materialnych, jak również 
praw i zobowiązań, przeznaczonych do prowadzenia działalności gospodarczej w zakresie Działalności 
Operacyjnej, również będący zorganizowaną częścią przedsiębiorstwa w rozumieniu art. 4a pkt 4 UoCIT 
oraz art. 2 pkt 27e UoVAT. Po Podziale Spółka Dzielona będzie kontynuować działalność prowadzoną 
w ramach Działalności Operacyjnej na dotychczasowych zasadach. 

2. Podstawy prawne Podziału 
Podstawę Podziału stanowić będą, na zasadach określonych w art. 541 § 1 KSH, zgodne uchwały Walnego 
Zgromadzenia Adamietz S.A. oraz Zgromadzenia Wspólników Adamietz Holding, zawierające zgodę 
akcjonariuszy i wspólników obu Spółek na dokonanie Podziału, przedstawiony Plan Podziału, proponowane 
zmiany umowy Spółki Przejmującej. 

Do przeprowadzenia Podziału nie są wymagane zezwolenia ani zgody organów administracji. 

3. Sposób przeprowadzenia Podziału 
Podział zostanie przeprowadzony bez obniżenia kapitału zakładowego Spółki Dzielonej, z wyłącznym 
wykorzystaniem innych niż kapitał zakładowy kapitałów własnych Spółki Dzielonej, zgodnie z zasadami 
wskazanymi w pkt. V Planu Podziału. W związku z Podziałem nastąpi podwyższenie kapitału zakładowego 
Spółki Przejmującej na zasadach określonych w Planie Podziału. 

4. Uproszczona procedura Podziału 
Wszyscy wspólnicy obu uczestniczących w Podziale Spółek wyrazili zgodę w rozumieniu art. 5381 § 1 KSH 
na zastosowanie następujących uproszczeń znajdujących zastosowanie do Podziału: 

a) niesporządzanie oświadczeń, o których mowa w art. 534 § 2 pkt 4 KSH, tj. oświadczeń zawierających 
informację o stanie księgowym każdej ze Spółek; oraz 

b) niezawiadamianie Zarządu Spółki Przejmującej przez Zarząd Spółki Dzielonej o wszelkich istotnych 
zmianach w zakresie składników majątkowych (aktywów i pasywów), które miałyby ewentualnie 
nastąpić między dniem sporządzenia Planu Podziału, a dniem powzięcia uchwały o Podziale w trybie 
art. 536 § 4 KSH; oraz 

c) odstąpienie od konieczności badania Planu Podziału przez biegłego i sporządzania przez biegłego 
opinii. 
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Mając na uwadze wskazane powyżej zgody wszystkich wspólników Spółek nie sporządzono oświadczenia 
zawierającego informacje o stanach księgowych obu Spółek jako załączników do niniejszego Planu 
Podziału. Ponadto Zarząd Spółki Dzielonej nie jest obowiązany do zawiadamiania Zarządu Spółki 
Przejmującej o wszelkich istotnych zmianach w zakresie składników majątkowych, które miałyby 
ewentualnie nastąpić między dniem sporządzenia Planu Podziału, a dniem powzięcia uchwały o Podziale. 
Jednocześnie Zarządy uczestniczących w Podziale Spółek odstąpią od składania wniosku o wyznaczenie 
przez sąd rejestrowy biegłego do przeprowadzenia badania Planu Podziału i sporządzenia opinii w trybie art. 
537 KSH. 

5. Sukcesja generalna częściowa 
W wyniku Podziału, Spółka Przejmująca, zgodnie z treścią art. 531 § 1 KSH, wstąpi z Dniem 
Wydzielenia we wszystkie prawa i obowiązki Spółki Dzielonej związane z ZCP Działalność 
Holdingowo-Inwestycyjna w zakresie określonym w niniejszym Planie Podziału. 

IV. STOSUNEK WYMIANY AKCJI SPÓŁKI DZIELONEJ NA UDZIAŁY SPÓŁKI PRZEJMUJĄCEJ ORAZ 
WYSOKOŚĆ EWENTUALNYCH DOPŁAT 

1. Stosunek wymiany udziałów 
W związku z Podziałem nastąpi podwyższenie kapitału zakładowego Spółki Przejmującej z kwoty 
100.000,00 zł (słownie: sto tysięcy złotych) do kwoty 11.983.000,00 zł (słownie: jedenaście milionów 
dziewięćset osiemdziesiąt trzy tysiące złotych), czyli o kwotę 11.883.000,00 zł (słownie: jedenaście 
milionów osiemset osiemdziesiąt trzy tysiące złotych), poprzez wydanie 233 766 (słownie: dwieście 
trzydzieści trzy tysiące siedemset sześćdziesiąt sześć) udziałów o wartości nominalnej 500,00 zł (słownie: 
pięćset złotych) każdy udział i łącznej wartości nominalnej 11.883.000,00 zł (słownie: jedenaście milionów 
osiemset osiemdziesiąt trzy tysiące złotych), które to udziały zostaną wydane akcjonariuszom Spółki 
Dzielonej. 

Zgodnie z przyjętymi zasadami wymiany udziałów, w zamian za przenoszoną na Spółkę Przejmującą część 
majątku Spółki Dzielonej w postaci ZCP Działalność Holdingowo-Inwestycyjna, akcjonariusze Spółki 
Dzielonej otrzymają udziały w Spółce Przejmującej z zachowaniem stosunku wymiany 1:2,55. Zatem Pan 
Rajmund Marcin Adamietz, który posiada 9300 akcji imiennych serii A w Spółce Dzielonej, otrzyma 23 715 
(słownie: dwadzieścia trzy tysiące siedemset piętnaście) udziałów w Spółce Przejmującej, a Pani Maria 
Agnieszka Adamietz, która posiada 20 akcji imiennych serii A w Spółce Dzielonej, otrzyma 51 (słownie: 
pięćdziesiąt jeden) udziałów w Spółce Przejmującej. 

Powyższy stosunek wymiany udziałów został ustalony przy uwzględnieniu: (a) wartości rynkowej majątku 
Spółki Dzielonej, (b) wartości rynkowej majątku przenoszonego na Spółkę Przejmującą w wyniku Podziału, 
(c) wartości rynkowej Spółki Przejmującej, z uwzględnieniem procentowej partycypacji Pana Rajmunda 
Marcina Adamietz i Pani Marii Agnieszki Adamietz w strukturze udziałowej Spółki Dzielonej. W konsekwencji 
wartość emisyjna udziałów przyznawanych akcjonariuszom Spółki Dzielonej odpowiada wartości 
przejmowanego majątku przypadającej na tych akcjonariuszy zgodnie z przyjętym stosunkiem wymiany. 
Nadwyżka wartości emisyjnej udziałów ponad ich wartość nominalną zostanie przekazana na kapitał 
zapasowy Spółki Przejmującej. 

2. Wysokość ewentualnych dopłat 
Nie zostały przewidziane żadne dopłaty w rozumieniu art. 529 § 3 i § 4 KSH, albowiem przyznanie udziału 
w Spółce Przejmującej według zasad określonych w Planie Podziału pozwala na odzwierciedlenie stopnia 
partycypacji Pana Rajmunda Marcina Adamietz i Pani Marii Agnieszki Adamietz w Spółce Dzielonej na 
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moment podejmowania uchwał o Podziale, z uwzględnieniem wartości majątku Spółki Dzielonej, wartości 
majątku przenoszonego ze Spółki Dzielonej w wyniku Podziału i wartości majątku Spółki Przejmującej, 
co zostanie potwierdzone przez akcjonariuszy i wspólników w ramach zatwierdzenia Planu Podziału. 
Nadto skalkulowany stosunek wymiany udziałów pozwala na otrzymanie całkowitej liczby Udziałów 
Podziałowych przez każdego z akcjonariuszy. 

V. ZASADY DOTYCZĄCE PRZYZNANIA UDZIAŁÓW W ADAMIETZ HOLDING 

1. Kapitał zakładowy Adamietz 
Kapitał zakładowy Adamietz S.A. wynosi 4.660.000,00 zł i dzieli się na 9.320 akcji imiennych serii A 
o wartości nominalnej 500,00 zł każda. 

2. Kapitał zakładowy Adamietz Holding 
Kapitał zakładowy Adamietz Holding wynosi 100.000,00 zł i dzieli się na 200 udziałów o wartości nominalnej 
500,00 zł każdy. 

3. Podwyższenie kapitału zakładowego Adamietz Holding 
W celu realizacji Podziału kapitał zakładowy Spółki Przejmującej zostanie podwyższony o kwotę 
11.883.000,00 zł (słownie: jedenaście milionów osiemset osiemdziesiąt trzy tysiące złotych) przez 
utworzenie 233 766 (słownie: dwieście trzydzieści trzy tysiące siedemset sześćdziesiąt sześć) Udziałów 
Podziałowych o wartości nominalnej 500,00 zł każdy. Udziały w podwyższonym kapitale zakładowym Spółki 
Przejmującej zostaną przyznane akcjonariuszom Spółki Dzielonej – Panu Rajmundowi Marcinowi Adamietz 
oraz Pani Marii Agnieszce Adamietz z zachowaniem stosunku wymiany 1:2,55 i na zasadach określonych w 
Planie Podziału.  

W związku z podwyższeniem kapitału zakładowego Spółki Przejmującej zmianie ulegnie umowa spółki 
Adamietz Holding. 

4. Przeprowadzenie Podziału bez obniżenia kapitału zakładowego Adamietz S.A. 
Podział nastąpi bez obniżenia kapitału zakładowego Adamietz S.A., z wykorzystaniem wyłącznie innych niż 
kapitał zakładowy kapitałów własnych Adamietz S.A., w tym przede wszystkim części kwoty kapitału 
zapasowego na zasadach określonych przez organy korporacyjne Adamietz S.A. 

VI. DZIEŃ, OD KTÓREGO PRZYZNANE UDZIAŁY W ADAMIETZ HOLDING UPRAWNIAJĄ DO 
UCZESTNICTWA W ZYSKU ADAMIETZ HOLDING 

Udziały Podziałowe będą uprawniać do uczestnictwa w zysku Spółki Przejmującej, którego podział nastąpi 
po Dniu Wydzielenia. 

VII. PRAWA PRZYZNANE PRZEZ ADAMIETZ HOLDING WSPÓLNIKOM ORAZ OSOBOM SZCZEGÓLNIE 
UPRAWNIONYM W SPÓŁCE DZIELONEJ 

Nie przewiduje się przyznania żadnych szczególnych praw lub korzyści wspólnikom ani osobom szczególnie 
uprawnionym w Spółce Dzielonej. 

VIII. SZCZEGÓLNE KORZYŚCI DLA CZŁONKÓW ORGANÓW SPÓŁEK, A TAKŻE INNYCH OSÓB 
UCZESTNICZĄCYCH W PODZIALE 

Nie przewiduje się przyznania żadnych szczególnych praw lub korzyści wspólnikom ani osobom szczególnie 
uprawnionym w Spółce Dzielonej. 
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IX. DOKŁADNY OPIS I PODZIAŁ SKŁADNIKÓW MAJĄTKU (AKTYWÓW I PASYWÓW) ORAZ ZEZWOLEŃ, 
KONCESJI, ŚWIADECTW, CERTYFIKATÓW LUB ULG PRZYPADAJĄCYCH ADAMIETZ S.A. I 
ADAMIETZ HOLDING (art. 534 § 1 pkt 7 w zw. z art. 529 § 2 KSH) 

1. Zasady ogólne 
W następstwie Podziału Spółce Przejmującej przypadną Składniki Majątku, które wchodzą w skład ZCP 
Działalność Holdingowo-Inwestycyjna, natomiast w Spółce Dzielonej pozostaną Składniki Majątku, które 
wchodzą w skład ZCP Działalność Operacyjna.  

Podstawową zasadą przyjętą dla określenia, które składniki majątku Spółki Dzielonej przypadają Spółce 
Przejmującej w wyniku Podziału, jest zasada, iż Spółce Przejmującej przypadają wszystkie te Składniki 
Majątku, które są funkcjonalnie związane z ZCP Działalność Holdingowo-Inwestycyjna, w tym w 
szczególności wszelkie prawa i obowiązki związane z Działalnością Holdingowo-Inwestycyjną. 

Podstawową zasadą przyjętą dla określenia, które składniki majątku Spółki Dzielonej w następstwie 
Podziału pozostają w Spółce Dzielonej, jest zasada, iż w Spółce Dzielonej pozostają wszystkie te Składniki 
Majątku, które są funkcjonalnie związane z ZCP Działalność Operacyjna, w tym w szczególności wszelkie 
prawa i obowiązki związane z Działalnością Operacyjną. 

Powyższe oznacza w szczególności, iż: 

A. na skutek Podziału spółce Adamietz Holding przypadną: 

a) Składniki Majątku, które zostały wymienione wprost w pkt 2 poniżej lub w Tablicach oznaczonych 
symbolem literowym A oraz 

b) Składniki Majątku spełniające kryteria do przypisania ich do ZCP Działalność Holdingowo-
Inwestycyjna, opisane w pkt. 4 poniżej. 

B. na skutek Podziału spółce Adamietz S.A. przypadną: 

a) Składniki Majątku, które zostały wymienione wprost w pkt 3 poniżej lub w Tablicach oznaczonych 
symbolem literowym B oraz 

b) Składniki Majątku spełniające kryteria do przypisania ich do ZCP Działalność Operacyjna, opisane 
w pkt. 4 poniżej. 

2. Składniki Majątku przypadające Adamietz Holding (Spółce Przejmującej) 

W skład ZCP Działalność Holdingowo-Inwestycyjna wchodzi całość Składników Majątku Adamietz S.A., 
które są powiązane funkcjonalnie z Działalnością Holdingowo-Inwestycyjną, w tym w szczególności 
Składniki Majątku wskazane w ppkt 2.1. – 2.13. poniżej oraz w Tablicach oznaczonych symbolem literowym 
A. 

2.1. Wszelkie nieruchomości związane z Działalnością Holdingowo-Inwestycyjną oraz obciążenia 
hipoteczne ustanowione na tych nieruchomościach, w tym w szczególności: 

a) nieruchomości inwestycyjne (grunty i budynki) wykorzystywane w Działalności Holdingowo-
Inwestycyjnej; 

b) obciążenia hipoteczne ustanowione na niektórych nieruchomościach związanych z Działalnością 
Holdingowo-Inwestycyjną; 

Załączone Tablice: 
Tablica nr 1 A - Nieruchomości, w tym grunty i budynki, oraz obciążenia hipoteczne, przenoszone do Spółki 
Przejmującej 
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2.2. Wszelkie ruchomości, w tym środki trwałe i wyposażenie, związane z Działalnością 
Holdingowo-Inwestycyjną, w tym w szczególności: 

a) wszelkie środki trwałe i wyposażenie (w tym sprzęt komputerowy niezbędny do realizacji obowiązków 
przez personel, który zostanie wydzielony w ramach Działalności Holdingowo-Inwestycyjnej do Spółki 
Przejmującej) związane z Działalnością Holdingowo-Inwestycyjną wraz z wszelkimi prawami i 
obowiązkami wynikającymi z umów, decyzji oraz wszelkich innych aktów związanych z tymi 
składnikami majątku; 

b) wszelka dokumentacja związana z Działalnością Holdingowo-Inwestycyjną, w tym: księgi 
rachunkowe wraz z księgami pomocniczymi, listy płac, ewidencje zakupów, dokumenty WZ; 

Załączone Tablice: 
Tablica nr 2 A - Ruchomości, w tym środki trwałe i wyposażenie, przenoszone do Spółki Przejmującej 

2.3. Udziały (lub ogół praw i obowiązków) w spółkach zależnych związanych z Działalnością 
Holdingowo-Inwestycyjną, w tym w szczególności: 

a) udziały (lub ogół praw i obowiązków w przypadku spółek osobowych) w wybranych spółkach 
zależnych, których obecnym właścicielem jest Spółka Dzielona, stanowiące podstawowy element 
Działalności Holdingowo-Inwestycyjnej, przeznaczone do dalszej odsprzedaży w ramach 
Działalności Holdingowo-Inwestycyjnej; 

Załączone Tablice: 
Tablica nr 3 A - Udziały (lub ogół praw i obowiązków) w spółkach zależnych przenoszone do Spółki 
Przejmującej 

2.4. Środki pieniężne znajdujące się na rachunkach bankowych Spółki Dzielonej w kwocie 
1.000.000,00 zł, przeznaczone na finansowanie bieżącej Działalności 
Holdingowo-Inwestycyjnej (m.in. wynagrodzeń pracowników, kosztów utrzymania 
nieruchomości oraz innych bieżących zobowiązań); 

2.5. Wszelkie prawa i obowiązki wynikające z umów związanych z Działalnością Holdingowo-
Inwestycyjną, w tym w szczególności prawa i obowiązki wynikające z: 

a) umów cywilnoprawnych (m.in. takich jak umowy o media oraz umowy dzierżawy i najmu), w tym 
w szczególności prawa i obowiązki z tytułu wszelkich zamówień związanych z Działalnością 
Holdingowo-Inwestycyjną (w tym należności i zobowiązania), a także umów, które zostaną zawarte 
w tym zakresie w związku z Działalnością Holdingowo-Inwestycyjną do Dnia Wydzielenia; 

b) wszelkie prawa i obowiązki wynikające z zabezpieczenia ww. zobowiązań umownych, w 
szczególności zabezpieczeń ustanowionych na rzecz Spółki Dzielonej, jeśli dotyczy; 

c) umów pożyczek zawartych w ramach grupy kapitałowej Adamietz (w zakresie pożyczek udzielonych 
przez Spółkę Dzieloną na rzeczy wybranych spółek z grupy); 

Załączone Tablice: 
Tablica nr 4 A - Umowy przenoszone do Spółki Przejmującej  
Tablica nr 5 A – Należności pieniężne przenoszone do Spółki Przejmującej  
Tablica nr 6 A – Zobowiązania pieniężne przenoszone do Spółki Przejmującej  
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2.6. Część zakładu pracy Spółki Dzielonej związana z Działalnością Holdingowo-Inwestycyjną, 
w szczególności: 

a) pracownicy związani z Działalnością Holdingowo-Inwestycyjną zatrudnieni na podstawie umowy 
o pracę, którzy świadczą pracę związaną z Działalnością Holdingowo-Inwestycyjną (tj. prawa 
i obowiązki wynikające ze stosunków pracy nawiązanych na podstawie umów o pracę przez Spółkę 
Dzieloną) – przejście części zakładu pracy odbędzie się na zasadach art. 231 ustawy z dnia 26 
czerwca 1974 r. Kodeks pracy; 

b) wszelka dokumentacja prawno-pracownicza związana z zatrudnieniem pracowników związanych 
z Działalnością Holdingowo-Inwestycyjną; 

c) w przypadku zatrudnienia nowych pracowników przez Spółkę Dzieloną w okresie do Dnia 
Wydzielenia, wszyscy pracownicy, którzy zostali zatrudnieni w ramach Działalności Holdingowo-
Inwestycyjnej; 

Załączone Tablice: 
Tablica nr 7 A - Pracownicy przenoszeni do Spółki Przejmującej 

2.7. Zobowiązania cywilnoprawne do wypłaty pracownikom Spółki Dzielonej przejętym w ramach 
Podziału przez Spółkę Przejmującą wynagrodzenia za okres do Dnia Wydzielenia wraz 
z zobowiązaniami o charakterze publicznoprawnym związanymi z zatrudnieniem wskazanych 
pracowników w tym okresie (w tym składki na ubezpieczenia społeczne i składki na 
ubezpieczenia zdrowotne, podatek dochodowy od osób fizycznych oraz wpłaty na PFRON), o  
ile zobowiązania te nie zostaną zapłacone w całości lub części przez Spółkę Dzieloną do Dnia 
Wydzielenia; 

2.8. Zobowiązania z tytułu wpłat Spółki Dzielonej na Pracownicze Plany Kapitałowe w zakresie 
pracowników uczestniczących w Pracowniczych Planach Kapitałowych, którzy zostaną 
przejęci w ramach Podziału przez Spółkę Przejmującą, naliczone za okres do Dnia Wydzielenia 
o ile zobowiązania te nie zostaną zapłacone w całości lub części przez Spółkę Dzieloną do Dnia 
Wydzielenia; 

2.9. W związku z brakiem wartości niematerialnych i prawnych oraz praw własności przemysłowej 
przenoszonych do Spółki Przejmującej w wyniku Podziału Plan Podziału nie zawiera ani Tablicy nr 8 
A - Wartości niematerialne i prawne, w tym licencje na oprogramowanie, przenoszone do Spółki 
Przejmującej, ani Tablicy 9 A - Prawa własności przemysłowej przenoszone do Spółki Przejmującej; 

2.10. Wszelkie inne (niż wymienione w pkt. 2.9. powyżej) prawa własności intelektualnej, 
jak i wszelkie prawa podobne, związane z Działalnością Holdingowo-Inwestycyjną i istniejące 
na Dzień Wydzielenia, w tym w szczególności: 

a) tajemnice przedsiębiorstwa związane z Działalnością Holdingowo-Inwestycyjną; 

b) autorskie prawa majątkowe do utworów bądź prawa do korzystania z utworów, a także inne prawa 
własności intelektualnej, związane Działalnością Holdingowo-Inwestycyjną wraz z wszelkimi 
prawami i obowiązkami wynikającymi z umów, decyzji oraz wszelkich innych aktów związanych 
z tymi składnikami majątku; 

2.11. Wszelkie decyzje administracyjne, atesty, świadectwa i certyfikaty funkcjonalnie związane 
z Działalnością Holdingowo-Inwestycyjną i istniejące na Dzień Wydzielenia; 
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Załączone Tablice: 
Tablica nr 10 A - Decyzje administracyjne, atesty, świadectwa i certyfikaty przenoszone do Spółki 
Przejmującej 

2.12. Inne prawa, zobowiązania i składniki majątkowe związane z Działalnością Holdingowo-
Inwestycyjną wraz ze związanymi z nimi umowami, decyzjami i wszelkimi innymi aktami, jeśli 
dotyczy; w związku z brakiem zabezpieczeń ustanowionych przez kontrahentów (innych niż hipoteki 
ujęte na Tablicy 1A) oraz rachunków bankowych przenoszonych do Spółki Przejmującej, Plan 
Podziału nie obejmuje ani Tablicy nr 11 A - Zabezpieczenia ustanowione przez kontrahentów 
przenoszone do Spółki Przejmującej (inne niż hipoteki ujęte na Tablicy 1A), ani Tablicy 12 A - Rachunki 
bankowe przenoszone do Spółki Przejmującej; 

Załączone Tablice: 
Tablica 13 A - Inne prawa i składniki majątkowe nieujęte w pozostałych Tablicach związane z prowadzeniem 
Działalności Holdingowo-Inwestycyjnej, w tym aktywa obrotowe, przenoszone do Spółki Przejmującej  

2.13. Wszelkie prawa i obowiązki wynikające z uczestnictwa w postępowaniach administracyjnych, 
sądowo-administracyjnych lub sądowych związanych z Działalnością Holdingowo-
Inwestycyjną, w tym również wynikające z wszelkich rozstrzygnięć zapadłych w tych 
postępowaniach, w tym postępowań w toku w dacie uzgadniania Planu Podziału, jak również 
postępowań, które zostałyby wszczęte lub rozstrzygnięć, które zapadłyby po uzgodnieniu Planu 
Podziału a przed Dniem Wydzielenia, jeśli takie będą istniały w dniu powzięcia uchwał 
o Podziale lub w Dniu Wydzielenia. 

3. Składniki Majątku przypadające Adamietz S.A. (Spółce Dzielonej) 
W skład ZCP Działalność Operacyjna wchodzi całość Składników Majątku, które są powiązane 
funkcjonalnie z Działalnością Operacyjną, w tym w szczególności Składniki Majątku wskazane w ppkt 3.1.-
3.13. poniżej oraz w Tablicach oznaczonych symbolem literowym B. 

3.1. Wszelkie nieruchomości związane z Działalnością Operacyjną oraz obciążenia hipoteczne 
ustanowione na tych nieruchomościach, w tym w szczególności: 

a) nieruchomości, które zgodnie z biznesową strategią Spółki Dzielonej nie mają charakteru 
inwestycyjnego, tylko operacyjny (np. znajduje się na nich budynek z siedzibą jednej ze spółek 
z grupy bądź zostały przeznaczone na budowę nowej hali produkcyjnej, która będzie 
wykorzystywana w ramach Działalności Operacyjnej); 

b) obciążenia hipoteczne ustanowione na niektórych nieruchomościach związanych z Działalnością 
Operacyjną; 

Załączone Tablice: 
Tablica nr 1 B - Nieruchomości, w tym grunty i budynki, oraz obciążenia hipoteczne, pozostające w Spółce 
Dzielonej 

3.2. Wszelkie ruchomości, w tym środki trwałe i wyposażenie, związane z Działalnością 
Operacyjną, w tym w szczególności: 

a) wszelkie środki trwałe oraz wyposażenie wykorzystywane do realizacji Działalności Operacyjnej, 
w szczególności infrastruktura techniczna, zaplecze budowlane, środki transportu, infrastruktura 
biurowa oraz sprzęt informatyczny i techniczny wykorzystywany w bieżącej Działalności 
Operacyjnej, wraz z wszelkimi prawami i obowiązkami wynikającymi z umów, decyzji oraz wszelkich 
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innych aktów związanych z tymi składnikami majątku; 

b) wszelka dokumentacja związana z Działalnością Operacyjną, w tym: księgi rachunkowe wraz 
z księgami pomocniczymi, listy płac, ewidencje zakupów, dokumenty WZ; 

Załączone Tablice: 
Tablica nr 2 B - Ruchomości, w tym środki trwałe i wyposażenie, pozostające w Spółce Dzielonej 

3.3. Udziały (lub ogół praw i obowiązków) w spółkach zależnych związanych z Działalnością 
Operacyjną, w tym w szczególności: 

a) udziały w wybranych spółkach zależnych (w tym zagranicznych), których obecnym właścicielem jest 
Spółka Dzielona, które z uwagi na swój nieinwestycyjny charakter nie mają związku z Działalnością 
Holdingowo-Inwestycyjną, a jednocześnie są istotne z perspektywy bieżącej Działalności 
Operacyjnej; 

Załączone Tablice: 
Tablica nr 3 B - Udziały (lub ogół praw i obowiązków) w spółkach zależnych pozostające w Spółce Dzielonej 

3.4. Środki pieniężne znajdujące się na rachunkach bankowych Spółki Dzielonej, przeznaczone na 
finansowanie bieżącej Działalności Operacyjnej (m.in. wynagrodzeń pracowników, kosztów 
utrzymania nieruchomości oraz innych bieżących zobowiązań); 

3.5. Wszelkie prawa i obowiązki wynikające z umów związanych z Działalnością Operacyjną, w tym 
w szczególności prawa i obowiązki wynikające z: 

a) umów cywilnoprawnych (m.in. takich jak umowy dotyczące rachunków bankowych, umowy 
kredytowe, umowy ubezpieczeniowe, umowy na podstawie których zostały ustanowione hipoteki, 
umowy faktoringu, umowy o roboty budowlane zawarte z zamawiającymi publicznymi, umowy o 
roboty budowlane zawarte z zamawiającymi prywatnymi, umowy o podwykonawstwo, umowy o 
prace projektowe, umowy na odbiór i zagospodarowanie odpadów budowlanych, umowy 
konsorcjum, umowy dostawy i sprzedaży materiałów budowlanych, umowy najmu, umowy leasingu, 
umowy licencyjne, umowy o świadczenie różnego rodzaju usług, oraz wszelkie inne umowy, które 
zostały lub zostaną zawarte w związku z Działalnością Operacyjną do Dnia Wydzielenia);  

b) wszelkie prawa i obowiązki wynikające z zabezpieczenia ww. zobowiązań umownych, 
w szczególności zabezpieczeń ustanowionych na rzecz Spółki Dzielonej, jeśli dotyczy; 

Załączone Tablice: 
Tablica nr 4 B - Umowy pozostające w Spółce Dzielonej 
Tablica nr 5 B - Należności pieniężne pozostające w Spółce Dzielonej 
Tablica nr 6 B - Zobowiązania pieniężne pozostające w Spółce Dzielonej 

3.6. Część zakładu pracy Spółki Dzielonej związana z Działalnością Operacyjną, w szczególności: 

a) pracownicy związani z Działalnością Operacyjną zatrudnieni na podstawie umowy o pracę, którzy 
świadczą pracę związaną z Działalnością Operacyjną (tj. prawa i obowiązki wynikające ze stosunków 
pracy nawiązanych na podstawie umów o pracę przez Spółkę Dzieloną); 

b) wszelka dokumentacja prawno-pracownicza związana z zatrudnieniem pracowników związanych 
z Działalnością Operacyjną; 

c) w przypadku zatrudnienia nowych pracowników przez Spółkę Dzieloną w okresie do Dnia 
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Wydzielenia, wszyscy pracownicy, którzy zostali zatrudnieni w ramach Działalności Operacyjnej; 

Załączone Tablice: 
Tablica nr 7 B - Pracownicy pozostający w Spółce Dzielonej 

3.7. Wartości niematerialne i prawne, w tym licencje na oprogramowanie, związane z Działalnością 
Operacyjną, w tym w szczególności:  

a) wszelkie wartości niematerialne i prawne, w tym w budowie, związane z Działalnością Operacyjną 
wraz z wszelkimi prawami i obowiązkami wynikającymi z umów, decyzji oraz wszelkich innych aktów 
związanych z tymi składnikami majątku; 

b) wszelkie licencje na oprogramowanie związane z Działalnością Operacyjną wraz z wszelkimi 
prawami i obowiązkami wynikającymi z umów, decyzji oraz wszelkich innych aktów związanych 
z tymi składnikami majątku; 

Załączone Tablice: 
Tablica nr 8 B - Wartości niematerialne i prawne, w tym licencje na oprogramowanie, pozostające w Spółce 
Dzielonej 
Tablica 9 B - Prawa własności przemysłowej pozostające w Spółce Dzielonej 

3.8. Wszelkie inne (niż wymienione w pkt. 3.7. powyżej) prawa własności intelektualnej, 
jak i wszelkie prawa podobne, związane z Działalnością Operacyjną i istniejące na Dzień 
Wydzielenia, w tym w szczególności: 

a) tajemnice przedsiębiorstwa związane z Działalnością Operacyjną; 

b) autorskie prawa majątkowe do utworów bądź prawa do korzystania z utworów, a także inne prawa 
własności intelektualnej, związane Działalnością Operacyjną wraz z wszelkimi prawami 
i obowiązkami wynikającymi z umów, decyzji oraz wszelkich innych aktów związanych z tymi 
składnikami majątku; 

3.9. Wszelkie decyzje administracyjne, atesty, świadectwa i certyfikaty funkcjonalnie związane 
z Działalnością Operacyjną i istniejące na Dzień Wydzielenia; 

Załączone Tablice: 
Tablica nr 10 B - Decyzje administracyjne, atesty, świadectwa i certyfikaty pozostające w Spółce Dzielonej 

3.10. Inne prawa, zobowiązania i składniki majątkowe związane z Działalnością Operacyjną wraz ze 
związanymi z nimi umowami, decyzjami i wszelkimi innymi aktami, jeśli dotyczy; 

Załączone Tablice: 
Tablica nr 11 B- Zabezpieczenia ustanowione przez kontrahentów pozostające w Spółce Dzielonej (inne niż 
hipoteki ujęte na Tablicy 1B) 
Tablica 12 B - Rachunki bankowe pozostające w Spółce Dzielonej 

3.11. Zobowiązania o charakterze publicznoprawnym powstałe do Dnia Wydzielenia związane 
z działalnością Spółki Dzielonej (Działalnością Operacyjną), w tym z tytułu podatku 
dochodowego od osób prawnych, podatku dochodowego od osób fizycznych i składek na 
ubezpieczenia społeczne i ubezpieczenie zdrowotne związanych z zatrudnianiem 
pracowników (z zastrzeżeniem jednak postanowień zawartych w punkcie IX.2.7), podatku od 
towarów i usług, podatku akcyzowego, ceł, podatku od czynności cywilnoprawnych, podatku 
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od spadku i darowizn, opłaty skarbowej, podatku od nieruchomości, podatku od środków 
transportowych, innych podatków i opłat lokalnych, a także z tytułu opłat środowiskowych. 

3.12. Wszelkie prawa i obowiązki wynikające z uczestnictwa w postępowaniach administracyjnych, 
sądowo-administracyjnych lub sądowych związanych z Działalnością Operacyjną, w tym 
również wynikające z wszelkich rozstrzygnięć zapadłych w tych postępowaniach, w tym 
postępowań w toku w dacie uzgadniania Planu Podziału, jak również postępowań, które 
zostałyby wszczęte lub rozstrzygnięć, które zapadłyby po uzgodnieniu Planu Podziału a przed 
Dniem Wydzielenia, jeśli takie będą istniały w dniu powzięcia uchwał o Podziale lub w Dniu 
Wydzielenia. 

4. Postanowienia dodatkowe 

4.1. W przypadku, gdyby do Dnia Wydzielenia doszło do zmiany, powstania, uzyskania, nabycia lub 
wydania na rzecz Adamietz S.A. nowych Składników Majątku Adamietz S.A. lub zidentyfikowania 
Składników Majątku przysługujących Adamietz S.A. w dniu uzgodnienia Planu Podziału, które nie 
zostały ujęte w Planie Podziału bądź w Tablicach, takie zmienione, powstałe, uzyskane, nabyte, 
wydane lub zidentyfikowane Składniki Majątku: 

a) związane funkcjonalnie z ZCP Działalność Holdingowo-Inwestycyjna przypadną Adamietz Holding w 
następstwie Podziału;  

b) związane funkcjonalnie z ZCP Działalność Operacyjna przypadną Adamietz S.A. w następstwie 
Podziału. 

Powyższa zasada znajduje zastosowanie z tym zastrzeżeniem, że: 
a) wszelkie Składniki Majątku nabyte lub uzyskane w zamian za Składniki Majątku zgodnie z Planem 

Podziału przypadające Adamietz S.A. przypadną Adamietz S.A. w następstwie Podziału; 
b) wszelkie Składniki Majątku nabyte lub uzyskane w zamian za Składniki Majątku zgodnie z Planem 

Podziału przypadające Adamietz Holding przypadną Adamietz Holding w następstwie Podziału. 
4.2. Według stanu na dzień poprzedzający Dzień Wydzielenia Spółki sporządzą zestawienie istotnych 

zmian Składników Majątku Adamietz S.A., które wystąpiły do dnia poprzedzającego Dzień 
Wydzielenia, względnie zidentyfikowanych Składników Majątku przysługujących Adamietz S.A. w 
dniu uzgodnienia Planu Podziału, które nie zostały ujęte w Planie Podziału bądź w Tablicach, ze 
wskazaniem Składników Majątku przypadających Adamietz S.A. i Adamietz Holding w następstwie 
Podziału. 

4.3. W przypadku, gdyby na podstawie zasad określonych powyżej powstały wątpliwości, czy dany 
Składnik Majątku Adamietz S.A. powinien przypaść Adamietz S.A. lub Adamietz Holding 
w następstwie Podziału, Spółki zawrą porozumienie potwierdzające przejście lub brak przejścia tego 
Składnika Majątkowego na Adamietz Holding. Do czasu zawarcia porozumienia, o którym mowa 
w zdaniu poprzedzającym, wątpliwości dotyczące przejścia na Adamietz Holding w szczególności 
aktywów, decyzji administracyjnych, zezwoleń, koncesji lub ulg będą rozstrzygnięte na korzyść 
przyznania tych odpowiednio: aktywów, decyzji administracyjnych, zezwoleń, koncesji lub ulg na 
rzecz Adamietz Holding, z zastrzeżeniem postanowienia ppkt 4.4 poniżej.   

4.4. W przypadku, w którym dany Składnik Majątku Adamietz S.A. dotyczy i jest związany z całą spółką 
Adamietz S.A. i nie jest możliwe jego funkcjonalne rozdzielenie pomiędzy Spółkami lub 
współdzielenie lub współkorzystanie przez Spółki (w szczególności dotyczy to praw, obowiązków, 
należności, zobowiązań, decyzji administracyjnych, ulg, zezwoleń oraz koncesji, które nie mają 
charakteru podzielnego), taki Składnik Majątku w następstwie Podziału pozostaje w Adamietz S.A., 
chyba że co innego wynika z treści niniejszego Planu Podziału. Nie wyłącza to możliwości zawarcia 
porozumienia, o którym mowa w ppkt 4.3 Planu Podziału powyżej. 
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X. PODZIAŁ MIĘDZY WSPÓLNIKÓW SPÓŁKI DZIELONEJ UDZIAŁÓW W SPÓŁCE PRZEJMUJĄCEJ 
ORAZ ZASADY PODZIAŁU 

W związku z podwyższeniem kapitału zakładowego Spółki Przejmującej w wyniku Podziału o kwotę o kwotę 
11.883.000,00 zł (słownie: jedenaście milionów osiemset osiemdziesiąt trzy tysiące złotych i wydaniem 233 
766 (słownie: dwieście trzydzieści trzy tysiące siedemset sześćdziesiąt sześć) udziałów o wartości 
nominalnej 500,00 zł (słownie: pięćset złotych) każdy udział i łącznej wartości nominalnej 11.883.000,00 zł 
(słownie: jedenaście milionów osiemset osiemdziesiąt trzy tysiące złotych), udziały te zostaną wydane 
akcjonariuszom Spółki Dzielonej, tj. Panu Rajmundowi Marcinowi Adamietz (któremu zostanie wydane  23 
715 (słownie: dwadzieścia trzy tysiące siedemset piętnaście) udziałów) oraz Pani Marii Agnieszki Adamietz 
(której zostanie wydane 51 (słownie: pięćdziesiąt jeden) udziałów).    
ZAŁĄCZNIKI DO PLANU PODZIAŁU 

a) Załącznik nr 1 - Projekt uchwały Walnego Zgromadzenia Adamietz S.A. 
b) Załącznik nr 2 - Projekt uchwał Zgromadzenia Wspólników Adamietz Holding 
c) Załącznik nr 3 - Projekt zmian umowy spółki Adamietz Holding 
d) Załącznik nr 4 - Ustalenie wartości majątku Spółki Dzielonej na dzień 1 września 2026 r. 
e) Załącznik nr 5 - Tablice do Planu Podziału  

TABLICE DO PLANU PODZIAŁU 
a) Tablica nr 1 A - Nieruchomości, w tym grunty i budynki, oraz obciążenia hipoteczne, przenoszone do 

Spółki Przejmującej; 
b) Tablica nr 1 B - Nieruchomości, w tym grunty i budynki, oraz obciążenia hipoteczne, pozostające 

w Spółce Dzielonej; 
c) Tablica nr 2 A - Ruchomości, w tym środki trwałe i wyposażenie, przenoszone do Spółki Przejmującej; 
d) Tablica nr 2 B - Ruchomości, w tym środki trwałe i wyposażenie, pozostające w Spółce Dzielonej; 
e) Tablica nr 3 A - Udziały (lub ogół praw i obowiązków) w spółkach zależnych przenoszone do Spółki 

Przejmującej;  
f) Tablica nr 3 B - Udziały (lub ogół praw i obowiązków) w spółkach zależnych pozostające w Spółce 

Dzielonej; 
g) Tablica nr 4 A - Umowy przenoszone do Spółki Przejmującej; 
h) Tablica nr 4 B - Umowy pozostające w Spółce Dzielonej; 
i) Tablica nr 5A - Należności pieniężne przenoszone do Spółki Przejmującej; 
j) Tablica nr 5 B - Należności pieniężne pozostające w Spółce Dzielonej; 
k) Tablica nr 6 A - Zobowiązania pieniężne przenoszone do Spółki Przejmującej; 
l) Tablica nr 6 B – Zobowiązania pieniężne pozostające w Spółce Dzielonej; 
m) Tablica nr 7 A - Pracownicy przenoszeni do Spółki Przejmującej; 
n) Tablica nr 7 B - Pracownicy pozostający w Spółce Dzielonej; 
o) Tablica nr 8 B - Wartości niematerialne i prawne, w tym licencje na oprogramowanie, pozostające 

w Spółce Dzielonej; 
p) Tablica 9 B - Prawa własności przemysłowej pozostające w Spółce Dzielonej; 
q) Tablica nr 10 A - Decyzje administracyjne, atesty, świadectwa i certyfikaty przenoszone do Spółki 

Przejmującej; 
r) Tablica nr 10 B - Decyzje administracyjne, atesty, świadectwa i certyfikaty pozostające w Spółce 

Dzielonej; 
s) Tablica nr 11 B - Zabezpieczenia ustanowione przez kontrahentów pozostające w Spółce Dzielonej 

(inne niż hipoteki ujęte na Tablicy 1B); 
t) Tablica 12 B - Rachunki bankowe pozostające w Spółce Dzielonej; 
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u) Tablica 13 A - Inne prawa i składniki majątkowe nieujęte w pozostałych Tablicach związane 
z prowadzeniem Działalności Holdingowo-Inwestycyjnej, w tym aktywa obrotowe, przenoszone do 
Spółki Przejmującej. 
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